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Statut Stowarzyszenia NORWID

Statut Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju
[l Liceum Ogolnoksztatcgcego w Rzeszowie — ,Norwid™

Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Il Liceum Ogdélnoksztatcacego w Rzeszowie - ,Norwid” jest
dobrowolnym, powszechnym, samorzadnym Stowarzyszeniem nauczycieli, absolwentéw i
sympatykow Il Liceum Ogdlnoksztatcacego im. Cypriana Kamila Norwida w Rzeszowie.

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Ill Liceum Ogdlnoksztatcacego w Rzeszowie - ,Norwid”,
zwane dalej ,Stowarzyszeniem”, dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001 r. Nr 79, poz.855 z pbzn.zm.) oraz postanowien niniejszego
Statutu.

§ 1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Ill Liceum
Ogodlnoksztatcgcego w Rzeszowie - ,Norwid”

2. Do dziatan statutowych Stowarzyszenie moze uzywac nazwy skrdéconej: Stowarzyszenie
,Norwid”

3. Terenem dziatalnoéci jest Rzeczpospolita Polska.

4. Do realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze dziataC na terenie innych panstw z
poszanowaniem tamtejszego prawa.

5. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Rzeszéw.

6. llekro¢ w statucie pojawia sie nazwa ,szkota” rozumie sie przez to Il Liceum
Ogodlnoksztatcgce im. Cypriana Kamila Norwida w Rzeszowie, 35-055 Rzeszow ul.Szopena 11.
7. llekro¢ w statucie pojawia sie stwierdzenie ,uczehn” — rozumie sie przez to ucznia Ill Liceum
Ogodlnoksztatcgcego im. Cypriana Kamila Norwida w Rzeszowie, 35-055 Rzeszow ul. Szopena
11.

§2

1. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji o
podobnych celach.

2. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej cztonkdw.
Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

3. Stowarzyszenie uzywa pieczeci, odznak i znaku graficznego wedtug wzoréw
zatwierdzonych przez Walne Zebrane Cztonkow.

4. Stowarzyszenie posiada osobowosé prawng i jest zarejestrowane na czas nieokre$lony.
5. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg na ogélnych zasadach
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okre$lonych w odrebnych przepisach prawa. Dochdd z dziatalnosci Stowarzyszenia stuzy
realizacji celow statutowych.

Rozdziat Il
Cele i sposoby ich realizacji

§3
1. Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalnoci :
a) edukacyjnej, wychowawczej, kulturalnej, sportowo — rekreacyjnej, turystycznej i
prozdrowotnej zwtaszcza w zakresie inicjowania, wspierania i pomocy w wyzej wymienionych
przedsiewzieciach, w szczegollnosci na rzecz dzieci i mtodziezy oraz rodzin znajdujacych sie w
trudnej sytuacji zyciowej i materialnej,
) narzecz wyrédwnywania szans osobom w trudnej sytuacji zyciowe;,
) narzecz wspierania rozwoju 0sob o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
) narzecz ochrony i promocji zdrowia,
) narzecz os6b niepetnosprawnych,
) narzecz aktywizacji zawodowej,
g) charytatywnej,
h) narzecz propagowania historii, kultury i sztuki,
na rzecz ochrony dziedzictwa przyrodniczego i ekologii,
J) narzecz przeciwdziatania patologiom spotecznym,
K) narzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami,
l) narzecz poprawy infrastruktury Ill Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Cypriana Kamila
Norwida w Rzeszowie,
m) wspomagajacej rozwoéj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci.

§4

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez :

1. Organizowanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wyréwnawczych, kulturalnych,
sportowych, rehabilitacyjnych, zwigzanych z ochrong zdrowia, ochrong srodowiska,
przedsiebiorczo$cia, dla uczniow szkoty, ich rodzicdw, nauczycieli i Srodowiska lokalnego.
2. Organizowanie specjalistycznej pomocy pedagogicznej, psychologicznej i grup wsparcia
dla uczniéw i ich rodzin.

3. Wspieranie rozwoju uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

4. Wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli Il Liceum Ogolnoksztatcagcego w
Rzeszowie.

5. Wspdtprace z samorzgdem terytorialnym w realizacji jego zadan, w tym zwigzanych z
pomocg spoteczna.

6. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej dla potrzeb szkoty.

7. Podejmowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z rozwojem szkoty.

8. Promowanie osiggnieC szkoty i jej zastuzonych wychowankdw.

9. Organizacje imprez naukowych, kulturalnych.

10. Zakup pomocy dydaktycznych.

11. Sponsorowanie nagréd laureatom i zastuzonym dziataczom Stowarzyszenia.

12. Sponsorowanie stypendiow.
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13. Inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze filantropijnym stuzacych pozyskiwaniu
Srodkéw materialnych dla rozwoju szkoty.

14.  Organizowanie wycieczek szkolnych i imprez turystyczno — krajoznawczych.

15. Pozostatg dziatalnos¢ wydawnicza, promocyjna i reklamowa nie wymieniong w pkt.6.
16. Prowadzenie szkolen i kursow podnoszgcych kwalifikacje zawodowe.

17. Prowadzenie szkolen i kursow o innym charakterze.

Rozdziat Il

Cztonkowie — prawa i obowigzki

§5

1. Czionkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze byé
jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

a) zwyczajnych,

b) wspierajacych,

C) honorowych.

2. Uchwate o przyjeciu nowego cztonka podejmuje Zarzad.

3. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba petnoletnia, posiadajgca petng
zdolno$¢ do czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, ktora podpisze pisemng
deklaracje przynaleznosci do Stowarzyszenia i zostanie zaakceptowana przez Zarzad.

4. Cztonkami wspierajgcymi moga by¢ osoby fizyczne i prawne zainteresowane dziatalnoscig
Stowarzyszenia i wspierajgce go finansowo badz rzeczowo. Osoba prawna dziata w
Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

5. Czionkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna szczegblnie zastuzona dla
Stowarzyszenia lub szkoty. Wyboru cztonkéw honorowych dokonuje Walne Zebranie Cztonkow
na wniosek Zarzgdu za zgoda osoby uhonorowane;j.

§6

Cztonkowie zwyczajni majg prawo :

a) brac czynny udziat w pracach Stowarzyszenia,

b) bra¢ udziat w Walnym Zebraniu Cztonkéw,

c) wybiera¢ i by¢ wybieranym do wszystkich organdéw zgodnie z postanowieniami
niniejszego Statutu,

d) uzyskiwac wszelkie informacje od wtadz Stowarzyszenia o ich dziatalnosci,

e) korzystaC z wyposazenia Stowarzyszenia, ulg i przywilejéw zapewnianych przez wtadze
Stowarzyszenia.

§7

Cztonkowie wspierajacy majg prawo :

a) do gtosu doradczego,

b) do brania udziatu we wszystkich przejawach dziatalnosci Stowarzyszenia,
c) do zgtaszania wnioskéw dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia.

§8

Cztonkowie honorowi majag prawo :

a) do gtosu doradczego,

b) do brania udziatu we wszystkich przejawach dziatalnosci Stowarzyszenia,
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c) do zgtaszania wnioskéw dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia.

§9

Cztonkowie honorowi i wspierajacy sg zwolnieni z optacania sktadek.

§10

Kazdy cztonek Stowarzyszenia ma obowigzek :

a) dbac o dobre imie Stowarzyszenia,

b) przestrzegac postanowien Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

c) realizowac cele Stowarzyszenia,

d) brac udziat w pracach Stowarzyszenia,

e) optacac sktadki cztonkowskie, chyba zZe niniejszy statut stanowi inaczej,
f) przyczynia¢ sie do pomnazania dorobku Stowarzyszenia.

11

. Cztonkostwo Stowarzyszenia ustaje wskutek :

) S$mierci cztonka,

) dobrowolnego wystgpienia zgtoszonego na piSmie Zarzadowi,

c) wykluczenia ze Stowarzyszenia uchwatg Zarzadu w przypadkach stwierdzenia razgcego
naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien, uchwat i requlaminéw.

2. O ustaniu czionkostwa w przypadku pkt 1.c decyduje Zarzad w drodze uchwaty. Zarzad
zobowigzany jest powiadomi¢ cztonka o wykluczeniu, podajgc przyczyny wykluczenia,
wskazujgc na prawo do odwotania do Walnego Zebrania Cztonkdéw w terminie 7 dni od daty
doreczenia uchwaty. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkdw jest ostateczna.

§
]
a
b

Rozdziat IV
Struktura organizacyjna stowarzyszenia

§ 12

1. Witadzami stowarzyszenia s3g :

a) Walne Zebranie Cztonkéw,

b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna.

2. Wiadze Stowarzyszenia wybierane sg przez Walne Zebranie Cztonkéw w gtosowaniu
tajnym zwyktg wiekszo$cig gtosbw w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw zwyczajnych.
Walne Zebranie Cztonkdw moze postanowi¢ o gtosowaniu jawnym.

3. Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia trwa 3 lata.

4. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wtadz Stowarzyszenia w trakcie
kadenciji, sktad osobowy tych wtadz jest uzupetniany w drodze kooptacji przez organ, ktéry
ulegt zmniejszeniu, z tym ze w ten sposdb mozna powotac nie wiecej niz 1/3 sktadu danego
organu. Nie dotyczy to Walnego Zebrania Cztonkow.

§13

1.  Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzszg witadzg Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest przez Zarzad:

a) zwyczajne —raz w roku,
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b) sprawozdawczo — wyborcze — co trzy lata,

C) nadzwyczajne :

* na wifasny wniosek,

* na wniosek Komisji Rewizyjnej,

* na umotywowany wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw zwyczajnych.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow obraduje wytgcznie nad sprawami dla ktorych
zostato zwotane. Powinno by¢ zwotane nie pdzniej niz 30 dni od daty ztozenia

odpowiedniego wniosku Zarzgdowi.

4. Zarzad zobowigzany jest do poinformowania cztonkdéw o terminie Walnego Zebrania
Cztonkow najpozniej na 7 dni przed zebraniem.

5. Walne Zebranie Cztonkdéw podejmuje uchwaty w pierwszym terminie obrad zwyktg
wigkszoscig gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw  zwyczajnych. W przypadku
braku kworum zwotuje sie Walne Zebranie Cztonkéw w  drugim terminie w tym samym dniu
obrad, bez wzgledu na liczbe cztonkdw  uczestniczacych w zebraniu. Uchwaty w drugim
terminie zapadajg zwykta  wiekszos$cig gtoséw, bez wzgledu na liczbe uczestnikdw.

6. Obradami Walnego Zebrania Cztonkdw kieruje prezydium w sktadzie: Przewodniczgcy,
Sekretarz. Prezydium wybierane jest w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtosow.

§ 14
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw nalezy :
a) okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b) uchwalanie zmian Statutu,

c) wybor i odwotanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,

d) udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
e) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

f) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

g) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku,

h) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

i) podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych
wtadz Stowarzyszenia.

~—

§ 15

1. Zarzad sktada sie z pieciu cztonkdédw wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkéw.

2. Walne Zebranie Cztonkow wybiera odrebnie: Prezesa Zarzadu, dwdch wiceprezesdw,
dwoch cztonkdéw Zarzadu: Sekretarza i Skarbnika .

3. Do kompetencji Zarzadu nalezy :

a) kierowanie catoksztattem dziatalno$ci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania Cztonkow, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ za poziom pracy
Stowarzyszenia,

b) przyjmowanie i wykluczanie cztonkdéw Stowarzyszenia,

c) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia

d) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej Stowarzyszenia,

e) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw,

f) ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich,

g) wykonywanie innych czynnosci dla osiggniecia celéw statutowych Stowarzyszenia.

4. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes w miare potrzeb.
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5. Posiedzenia Zarzadu majg charakter zamkniety, o ile Zarzad nie postanowi inacze;.
6. Uchwaty sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej trzech
cztonkéw Zarzadu, w tym Skarbnika w odniesieniu do spraw majatkowych. W przypadku
rownej iloéci gtosdéw ostateczng decyzje podejmuje Prezes.

§ 16

1. Do reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz uprawniony jest Prezes z cztonkiem
zarzadu lub Wiceprezes z cztonkiem zarzadu.

2. Decyzje finansowe do kwoty 1000 zt podejmuje jednoosobowo Prezes. Decyzje powyzej tej
kwoty wymagajg uchwaty Zarzadu.

3. Prezes zwotuje Walne Zebranie Cztonkéw po uchwale Zarzadu, zawiadamiajgc o tym
cztonkéw Stowarzyszenia co najmniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem.

4. Prezes koordynuje prace zespotow i komisji wytonionych przez Zarzad.

§17

Wiceprezes zastepuje w obowigzkach Prezesa i posiada wszystkie jego kompetencje w czasie
petnienia funkcji mu powierzonej w przypadku niemozno$ci petnienia obowigzkéw przez
Prezesa.

§ 18

1.  Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkdéw wybranych przez Walne Zebranie Cztonkow.
2. Komisja Rewizyjna wybiera spo$rdd swojego sktadu Przewodniczacego.

3. Komisja Rewizyjna ma prawo dokooptowaé do swego grona nowego cztonka w miejsce
ustepujacego.

4. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujgcym catoksztatt prac Stowarzyszenia

5. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem
gospodarki finansowej,

b) zwracanie uwagi Zarzadowi na ewentualne uchybienia i wnioskowanie srodkdéw
zaradczych,

c) sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw sprawozdania zawierajgcego ocene dziatalnoSci
Stowarzyszenia,

d) wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw o udzielenie absolutorium Zarzadowi,

e) wnioskowanie o odwotanie Zarzadu lub poszczegolnych cztonkéw Zarzadu,

f) wnioskowanie o zatwierdzenie sprawozdania finansowego.

6. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogag :

a) by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawaé w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podlegtosci z tytutu zatrudnienia z osobami zarzadzajgcymi Stowarzyszeniem,

b) byé skazani prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo z winy umysinej,

c) otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w Komisji Rewizyjnej zwrotu uzasadnionych kosztow
lub wynagrodzenia w wysoko$ci wyzszej niz okreSlone w art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3 marca
2000 r. o wynagradzaniu 0sob kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi ( Dz.U. Nr 26, poz.
306 z pézn.zm.).
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Rozdziat V
Majatek Stowarzyszenia

§19
1. Majatek Stowarzyszenia stanowig fundusze, nieruchomosci i rzeczy ruchome.
2. Majatek Stowarzyszenia przeznaczony jest wytgcznie do realizacji celéw statutowych.

N
(@)

Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa;:

sktadki cztonkowskie,

Swiadczenia cztonkdw, ktdrzy wspierajg Stowarzyszenie,
darowizny,

dotacje i subwencje,

spadki,

dochody z nieruchomodéci i rzeczy ruchomych,

) zbidrki publiczne,

) inne dochody.

SQ >0 OO0 T 0 =w
N N N e SN

2. Na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Stowarzyszenie moze podjg¢ dziatalnos¢
gospodarcza.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢ zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

§ 21

1. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacone do konhca | kwartatu kazdego roku.

2. Nowi czionkowie wptacajg sktadki wg zasad okreslonych przez Zarzgd w ciggu 30 dni od
daty otrzymania powiadomienia o przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia.

§ 22
Osoby nie bedace cztonkami Zarzgdu moga dokonywaé czynno$ci prawnych w imieniu
Stowarzyszenia wytgcznie na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Zarzad.

§ 23

1. Wprowadza sig zakaz :

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jej cztonkow, cztonkow organdw lub pracownikow oraz osob, z ktorymi pracownicy
pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi”,

b) przekazywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw organow lub
pracownikow oraz ich bliskich oséb, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,w
szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

c) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdw lub pracownikdéw oraz ich
0s0b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji.

d) zakupu na szczegolnych zasadach towardow lub ustug od podmiotdéw, w ktérych
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uczestniczg cztonkowie organizacji, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich oséb
bliskich.

Rozdziat VI
Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 24

1. Uchwaty w sprawie zmiany Statutu i rozwigzania Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie Cztonkdéw bezwzgledng wiekszos$cig gtosdw w obecnosci co najmniej potowy
cztonkdéw zwyczajnych uprawnionych do gtosowania.

2. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia powinna okresla¢ cel, na ktory zostaje
przeznaczony majatek Stowarzyszenia. oraz sposéb jego likwidaciji.

3. Jezeli uchwata, o ktérej mowa w punkcie 2, nie stanowi inaczej, likwidatorami sg Skarbnik i
Sekretarz.

4. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy ustawy —
Prawo o Stowarzyszeniach.
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